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CONVOCATÒRIA DE SELECCIÓ 

INTEGRADOR/A SOCIAL TARDES CRI LA LLAVOR 

SERVEIS SOCIALS, SANT JOAN DE DÉU BARCELONA 

 
A Sant Joan de Déu Serveis Socials - Barcelona treballem a la ciutat de Barcelona des de 
l’any 1979 atenent persones sense llar, dins de l’Orde Hospitalari Sant Joan de Déu. Fruit 
de l’evolució de la societat, la feina que realitzem s’ha anat adaptant a les necessitats que 
han anat sorgint. 
 
En l’actualitat, sempre mantenint els valors identitaris de l’Orde Hospitalari Sant Joan de 
Déu, Qualitat, Respecte, Espiritualitat, Responsabilitat, i Hospitalitat, treballem pel DRET A 
L’HABITATGE DE TOTES LES PERSONES oferint atenció integral i personalitzada a les 
persones sense llar. 
 
Actualment, Sant Joan de Déu Serveis Socials compta amb tres Centres Residencials 
d’Inclusió per a persones en situació de sense llar, el centre de dia Folre ubicat a Badalona, 
i quatre programes d’habitatges (dos d’allotjament individual i dos d’allotjament compartit).  
 

 
Lloc de Treball  

 
▪ 1 Plaça d’Integració Social torn Tardes jornada completa (38 h/setmana) 

per al Centre Residencial d’Inclusió  La Llavor. 

 
Funcions i responsabilitats  

 
▪ Realitzar l’acompanyament social que es requereixi a través de la gestió dels 

serveis o activitats que estiguin sota la seva responsabilitat. 

▪ Atendre les persones residents en les seves necessitats i acompanyar-les en el 

seu procés de recuperació personal durant la seva estada al centre. 

▪ Promoure l’autonomia i la participació de les persones ateses en el seu propi 

procés d’inclusió social a través de la coordinació amb les referents de la persona 

▪ Participar de manera activa en el desenvolupament i execució del projecte socio-

educatiu del centre 

▪ Intervenir i gestionar possibles situacions de crisi. 

▪ Donar resposta a totes les gestions administratives que es requereixen en el seu 

lloc. 

▪ Coordinar-se i treballar en equip amb tot el personal per oferir una atenció 

integral a la persona atesa i garantir el model propi d’acompanyament de SJD 

SS 

▪ Realitzar i mantenir actualitzada tota la part documental i de registres que 

comporti la seva àrea de responsabilitat. 

▪ Participar en les reunions d’equip, aportant el coneixement i l’experiència des de 

la intervenció social que es pugui realitzar durant la tarda. 

http://www.ohsjd.es/mision-vision
http://www.ohsjd.es/valores/hospitalidad
http://www.ohsjd.es/valores/hospitalidad
http://serveis-socials.omada.es/es/nuestros-valores
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CONTRACTACIÓ: Contracte indefinit, amb 1 mes de prova. 

REMUNERACIÓ: Segons el Conveni de Catalunya d’Acció Social. 

DEDICACIÓ: Jornada 38h/semana 

DISTRIB. JORN.: 

INCORPORACIÓ: Novembre 2026 

▪ Tutoritzar alumnat en pràctiques d’Integració Social, acompanyar-lo i fer-ne el 

seguiment. 

 
Condicions Laborals  

 
 
 
 
 
 
 

 
 LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES SÁBADO DOMINGO 

S1 12h - 23h    12h - 23h 11h - 20h 11h - 20h 

S2  13h - 23h 13h - 23h 13h - 23h    

(*) Los festivos en IS Tardes son en horario de 11h a 20h 

 
 

 
Requisits  

▪ Formació General: 

- Cicle Formatiu de Grau Superior d’Integració Social 

 
▪ Formació Específica: 

- Coneixements sobre l’àmbit de l’exclusió social. Es valorarà el coneixement 

del col·lectiu de les persones sense llar, especialment el col·lectiu de dones 

i altres persones vulnerades per la seva identitat de gènere 

- Formació en tècniques d’abordatge en situacions de conflicte o similar. 

- Formació en habilitats socials i comunicatives. 

- Certificat de manipulació d’aliments 

- Nivell avançat en Ofimàtica, Windows, Internet. 

 
▪ Experiència: 

- Mínim d’1 any d’experiència en lloc de treball similar. 

- Es valorarà l’experiència laboral en l’àmbit de l’exclusió social i/o persones 

sense llar, especialment amb el col·lectiu de dones. 

 
▪ Aptituds / Actituds: 

- Identificació amb els valors de l’Orde Hospitalari Sant Joan de Déu. 

- Adaptabilitat i flexibilitat. 

- Capacitat d’organització, planificació i coordinació. 

- Bon maneig de les actituds i habilitats socials i de comunicació. 
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- Capacitat per a la presa de decisions. 

- Orientació a les persones en situació de vulnerabilitat. 
 

 

 

 
DATA LÍMIT DE RECEPCIÓ de CV: Diumenge 1 de Novembre de 2026 

 

Els interessats/as enviar el curriculum vitae a l'e-mail: 

Cesar.rodriguez@sjd.es 

a l'atenció de César Rodríguez, responsable de talent i desenvolupament 
 

 
Assenyalar en assumpte: Convocatòria Integració Social Tardes LA LLAVOR 

mailto:Cesar.rodriguez@sjd.es

