
Desde AdQualis Human Results colaboramos con Sant Joan de Déu Serveis Socials, 

entidad referente en la acción social en Catalunya e integrada en la Orden Hospitalaria 

de San Juan de Dios. 

 

Desde 1979, acompaña a personas en situación de sinhogarismo y vulnerabilidad, 

promoviendo su inclusión, autonomía y dignidad, inspirada en los valores de 

Hospitalidad, Calidad, Respeto, Responsabilidad y Espiritualidad. 

Actualmente, precisa incorporar a un: 

 

DIRECTOR/A DE PROGRAMA DE JOVENES  

 

Misión del puesto 

En dependencia de la Dirección Asistencial, la persona seleccionada será responsable de 

canalizar la estrategia del Programa de Jóvenes, asegurando la correcta gestión de los 

recursos residenciales de atención a la persona joven y sus equipos asociados de 

soporte, y garantizando que la actuación responda a la misión, visión y valores de la 

entidad así como a los respectivos proyectos educativos de centro.  

 

Funciones:  

 Garantizar la aplicación del modelo asistencial propio de la entidad. 

 Liderar la gestión integral del programa, asegurando su correcto funcionamiento 

y la eficiencia en la toma de decisiones. 

 Canalizar para cada proyecto adscrito al programa la coordinación con las 

administraciones públicas correspondientes y cumplir con los requisitos 

requeridos. 

 Gestionar el programa según los estándares de calidad, innovación, digitalización 

y trabajo en red. 

 Velar por la sostenibilidad económica y medioambiental del programa. 

 Impulsar la mejora continua, evaluación y desarrollo de nuevos proyectos. 

 Acompañar al equipo profesional y voluntario, detectando necesidades y 

fortalezas y fomentando su desarrollo. 

 Asegurar un flujo de comunicación ágil y eficaz en todos los niveles. 

 Promover la confianza, la coordinación y el trabajo en equipo. 

 Gestionar incidencias y conflictos de manera asertiva y constructiva. 

 Realizar la representación institucional en el ámbito de jóvenes 

 Garantizar el cumplimiento normativo relacionado con los proyectos 

 

Requisitos 

 Titulación universitaria en el ámbito social (Trabajo Social, Educación Social u 

otras afines). 

 Valorable máster o posgrado en el ámbito social. 



 Experiencia mínima de 2 años en coordinación o dirección de programas/centros 

sociales preferiblemente con personas jóvenes y/o sin hogar y/o situación de 

exclusión social. 

 Experiencia en infancia y adolescencia en situación de desprotección y/o alto 

riesgo social. 

 Adaptabilidad, flexibilidad y orientación a las personas en situación de 

vulnerabilidad. 

 Excelentes habilidades comunicativas y sociales y capacidad de toma de 

decisiones y gestión de conflictos. 

 Nivel alto de catalán, castellano y valorable inglés. 

 Competencia avanzada en ofimática. 

¿Que se ofrece? 

 Proyecto estable en una organización con fuerte impacto social. 

 Cultura de trabajo basada en valores, inclusión y propósito. 

 Desarrollo profesional y formación continua. 

 Flexibilidad horaria y beneficios sociales. 

 

Si te interesa conocer más detalles, envía tu currículum vitae al e-mail: 

cristina.rodriguez@adqualis.com, responsable del proceso de selección, en asunto: 

Director de Programa de Jóvenes. 

 


